1. Паспорт программы


	Полное (сокращенное)наименование образовательной организации 
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Судинская средняя общеобразовательная школа» 
(МБОУ «Судинская СОШ»)

	Основания для разработки программы развития
	*Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ;
*Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» (утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642);
*Государственная программа Пермского края «Образование и молодежная политика» (утверждена постановлением
Правительства Пермского края от 3 октября 2013 г. N 1318-п);
*Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов (утверждена Президентом Российской Федерации 03.04.2012 № Пр-827);
* Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации на 2017–2030 годы (утверждена Указом Президента от 09.05.2017 № 203);
* Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 г. № 678-р);
* Основы государственной молодежной политики до 2025 года (утверждены распоряжением Правительства от 29.11.2014 № 2403-р);
* Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства от 29.05.2015 № 996-р); 
* Федеральные государственные образовательные стандарты начального общего, основного общего и среднего общего образования.

	Цель программы развития
	Переход на базовый уровень в соответствии с моделью Школы Минпросвещения России через формирование и реализацию модели современной школы, объединяющей детей и взрослых, обеспечивающей доступность качественного образования и равные возможности для всех обучающихся, их всестороннее развитие, здоровьесбережение, направленной на совершенствование системы профессиональной ориентации, воспитание патриотизма, российской гражданской идентичности, духовно-нравственной культуры на основе российских традиционных духовных и культурных ценностей.

	Задачи по достижению цели Программы развития
	· совершенствовать качество образования через обеспечение равных возможностей для всех обучающихся и конструирование мотивирующей образовательной среды;
· создать условия для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде;
· создать условия для развития обучающихся (интеллект, талант, личность) через внеурочную деятельность;
· создать условия для формирования готовности к профессиональному самоопределению обучающихся и выбору жизненного пути;
· создать условия для сохранения и укрепления физического и эмоционального здоровья обучающихся, организации отдыха детей;
· поддержка учительства, создание условий для постоянного профессионального развития, в том числе на основе адресного методического сопровождения;
· создавать и совершенствовать комфортный и безопасный школьный климат;
· создать и развивать современную мотивирующую образовательную среду.

	Основные ожидаемые результаты реализации Программы развития
	· достигнуты показатели базового уровня «Школы Минпросвещения России», соответствие единым требованиям к образовательной среде, школьному климату, организации образовательной, просветительской, воспитательной деятельности;
· школа работает по единым критериям и активностям, обеспечивает доступность качественного образования и предоставляет равные возможности для всех обучающихся;
· синхронизированы, взаимодействуют и дополняют друг друга учебный процесс и внеурочная деятельность;
· учитель является основополагающим элементом в системе качественного школьного образования и становления гражданственности обучающихся;
· разработаны и апробированы мероприятия, направленные на обучение, профессиональное развитие педагогов;
· личностные результаты обучающихся формируются на основе развития их самосознания, самоопределения и морально- этической ориентации;
– создана воспитывающая среда, ориентированная на формирование патриотизма, российской гражданской идентичности, духовно-нравственной культуры на основе российских традиционных духовных и культурных ценностей.

	Разработчики 
	Ответственный: Директор МБОУ «Судинская СОШ»
Административная команда МБОУ «Судинская СОШ»



	Срок реализации
	2023-2027 годы.

	Этапы реализации
	1 этап – подготовительный с 24.05.2023 по 20.09.2023
[bookmark: _GoBack]2 этап –деятельностный с 21.09.2023 по 30.12.2027
3 этап – обобщающий 31.12.2027

	Источник финансирования
	Финансирование в рамках бюджетной сметы;
Финансирование по Государственной программе Пермского края «Образование и молодежная политика» (утверждена постановлением Правительства Пермского края от 3 октября 2013 г. N 1318-п).

	Целевые индикаторы реализации Программы
	· Увеличение количества педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации;
· Увеличение количества педагогических работников, получающих поддержку региональных методистов;
· Увеличение количества учителей, охваченных участием в профессиональных конкурсах;
· Увеличение количества педагогических работников, использующих в работе федеральную информационно-сервисную платформу цифровой образовательной среды;
· Создание равных условий получения качественного образования вне зависимости от места нахождения обучающихся посредством предоставления доступа к верифицированному цифровому образовательному контенту, использования федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды;
· Увеличение количества обучающихся, использующих федеральную информационно-сервисную платформу цифровой образовательной среды для «горизонтального» обучения и неформального образования;
· Увеличение количества детей, охваченных дополнительным образованием;
· Увеличение количества обучающихся - участников открытых онлайн уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Билет в будущее» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию;
· Увеличение количества обучающихся, вовлеченных в деятельность детских и молодежных общественных объединений на базе образовательной организации;
· Доля обучающихся, имеющих знак ГТО, подтвержденный удостоверением, соответствующий его возрастной категории на 1 сентября текущего года;
Увеличение количества родителей, удовлетворенных качеством и полнотой образования и воспитания своих детей.

	Управление Программой развития. Ответственные. Исполнители.
	Управление и контроль за реализацией программы осуществляет директор МБОУ «Судинская СОШ» на основании полугодовых отчетов ответственных за направление Проекта.
Ответственные: административная команда.
Исполнители: педагогический коллектив. 




